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L'’ANGOLO DEL SEGRETARIO

«Ritardi e poca sicurezza».
Mantova, allarme scuola della Cgqil

La Flc prevede un ritorno in classe con organici incompleti e bidelli insufficienti.
Il segretario De Conca: «Poca vigilanza negli istituti a causa delle carenze di

personale» di Nicola Corradini Gazzetta di Mantova del 2 settembre 2018

Ritardi nella nomina degli insegnanti, bidelli insufficienti per garantire la
sicurezza degli alunni nelle scuole, trentadue istituti senza direttore
amministrativo e una ventina privi di preside titolare che si sono viste
assegnare, all'ultimo momento, un reggente. E un quadro poco confortante
quello che il segretario della Flc Cgil, Massimiliano De Conca, dipinge per
rappresentare l'inizio del nuovo anno scolastico. «Non sara affatto un avvio
regolare - dice De Conca in una nota - le operazioni di reclutamento e quelle di
nomine dei supplenti non garantiranno tutto |I'organico richiesto il primo giorno
di scuola. Molte operazioni si sono dimostrate improduttive (vedi la piattaforma
SiGeCo, il sistema informatico per l'arruolamento), altre sono in clamoroso
ritardo».Il segretario del sindacato scuola della Cgil di Mantova elenca le cose
che, a suo parere, non vanno. «Ci sono grossi problemi di organico, soprattutto
nel personale non docente (Ata): molte segreterie partiranno senza personale
di ruolo, molti istituti avranno un numero insufficiente di collaboratori scolastici
(i bidelli, ndr). - dice il segretario di Flc - C'e di piu: 32 scuole non avranno il
Direttore dei servizi generali e amministrativi (Dsga) titolare di ruolo. Compiti
che saranno affidati ad incaricati. Ad oggi sono rimaste scoperte ancora una
decina di scuole, per le quali si dovra procedere con ulteriori interpelli
interprovinciali. Molte di queste avranno anche il preside reggente. Con questi
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presupposti non si puo progettare una scuola di qualita».Secondo De Conca,
inoltre, «c'é un problema di sicurezza che non riguarda solo lo stato degli
edifici scolatici, ma anche il loro presidio: la carenza di personale, in particolar
modo l'inadeguata assegnazione di personale ausiliario (collaboratori
scolastici), non pud garantire livelli accettabili di sicurezza, sorveglianza e
controllo». Ma i problemi riguardano anche il quartier generale
dell'amministrazione scolastica, il provveditorato, che segna carenze di
personale mai viste prima. «E diventato un deserto con pochissimi funzionari e
molti volontari. Occorre ridargli respiro» dice De Conca. Tradotto: bisogna
aumentare il personale.Secondo la Flc le soluzioni «passano attraverso la
stabilizzazione del personale. C'e un deficit di interesse a investire nella scuola,
che & da sempre terreno delle campagne elettorali ma poi diventa un deserto
di intenzioni. Tutto e affidato all'alta professionalita del personale docente ed
Ata». C'e poi la questione delle maestre diplomate magistrali. «La soluzione
prospettata dal decreto dignita e insufficiente e per molti versi vergognosa -
dice - avevamo chiesto una soluzione politica che sanasse una stortura e siamo
arrivati alla farsa. Persone di ruolo da un paio di anni (piu di 300 nel
Mantovano) saranno riportate al precariato fra alcuni mesi. Avevamo proposto
la soluzione del corso/concorso per i diplomati magistrali e per i laureati in
Scienze della formazione primaria, dell'apertura di una fascia supplementare

ma ancora una volta il Miur é arrivato in ritardo».

Gazzetta di Mantova del 2 settembre 2018
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Formazione docenti

“Educazione linguistica e formazione dei docenti”. Un

convegno e una rivista
Il linguaggio e la chiave di accesso alla cittadinanza. Il lavoro di

Proteo, dell’Associazione Di Vittorio e della rivista “Articolo
33".

01/09/2018

L'’Associazione professionale Proteo Fare Sapere, |la Fondazione Di
Vittorio, il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Universita Roma
Tre, con il patrocinio dell’/Accademia della Crusca, promuovono una
giornata di studio sul tema: Educazione linguistica e formazione dei
docenti.

L'incontro di formazione si terra il 10 settembre 2018, dalle 9.30 alle
17.00, presso la Scuola di Lettere Filosofia Lingue dell’'Universita Roma
Tre ed e rivolta a docenti e dirigenti scolastici.

L'iniziativa arriva quasi un anno dopo il convegno di studi presso
I’'Accademia della Crusca nel dicembre 2017 a Firenze Per il rilancio
dell’educazione linguistica democratica e si propone di dar continuita e
forza al progetto di restituire centralita alla funzione della lingua.

Alcuni degli interventi al convegno del dicembre 2017 sono pubblicati sul
numero monografico della rivista Articolo 33 n. 7/8 del 2018 La lingua e
l'inclusione. Parlare, leggere, scrivere.

Un percorso di riflessione che coinvolge studiosi, insegnanti, enti e
associazioni per far fronte all‘imperante crisi della comunicazione e della
didattica della lingua, da cui discende I|‘analfabetismo funzionale,
I'innalzamento di barriere culturali e I'impoverimento lessicale.

La formazione linguistica e I'argomento chiave, insieme all’'educazione
e alla didattica della lingua durante l'intero ciclo scolastico dello
studente, strumenti di una futura cittadinanza consapevole. Si discutera
ancora e in maniera profonda della formazione in servizio dei docenti,
promotori del fondamentale incontro tra gli studenti e il valore della
lingua, della centralita della scuola e la diffusione dell’insegnamento
dell’italiano lingua seconda, la piu importante attivita di integrazione.

Una giornata di studio per confrontarsi, riflettere e lavorare su proposte
concrete e lungimiranti, in direzione di una indispensabile educazione
linguistica inclusiva e democratica dentro e fuori la scuola.

Programma del seminario e modalita di iscrizione.

Indice e alcuni articoli del n. 7/8 di “Articolo 33".
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COMMA PER COMMA

La prescrizione della contribuzione
previdenziale per i lavoratori pubblici
dipendenti - Comunicato ufficiale
INPS.

L'Inps, con un comunicato ufficiale datato
13 Agosto 2018, chiarisce che Ila
posizione dei dipendenti pubblici con
contributi _previdenziali __ prescritti
potra essere sistemata anche dopo

1'1/1/20109.

Unica eccezione €& rappresentata dalla
categoria dei dipendenti che versa la
contribuzione alla CPI (insegnanti di asili e
scuole dell'infanzia pubbliche), ai quali
spettera l'onere di pagare il costo dei
contributi prescritti per far si che possano
essere riconosciuti ed utilizzati ai fini
pensionisitici, qualora non sistemino la

loro posizione entro il 31/12/2018.
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COMMA PER COMMA

Primo settembre e presa di servizio per i neoassunti

Il primo giorno del nuovo anno scolastico va garantita al personale la
possibilita di prendere regolarmente servizio. La FLC chiede la
tutela del diritto economico e giuridico del personale.

31/08/2018

La FLC CGIL e intervenuta con la Direzione generale del personale
scolastico del MIUR per sollecitare delle indicazioni affinché le scuole creino
le condizioni perché il personale destinatario di contratti di assunzioni a tempo
determinato e a tempo indeterminato possa regolarmente assumere
servizio in quella data, dal momento che gli effetti economici del contratto
coincidono con [’effettiva presa di servizio.

Qualora per motivi oggettivi cid non fosse possibile, abbiamo richiesto che al
personale docente, educativo ed ATA sia garantito comunque il diritto al
trattamento giuridico ed economico dal 1 settembre, anche se la sottoscrizione
della presa di servizio avverra il 3 settembre.

Il Miur ha condiviso la nostra posizione al fine di evitare eventuali
contenziosi.

Contenuti Correlati
'+1.Un avvio di anno scolastico ancora con tanti problemi irrisolti

La nostra guida per i supplenti della scuola nelle
graduatorie provinciali per il 2018/2019

I riferimenti normativi, gli adempimenti e le informazioni utili per il
personale precario. A breve la guida per le supplenze dalle
graduatorie di istituto.

31/08/2018

Abbiamo realizzato un opuscolo informativo per i docenti gli educatori e
gli ATA (collaboratori scolastici, assistenti amministrativi e tecnici, cuochi,
guardarobieri e infermieri) che sono inclusi nelle graduatorie provinciali e
sono interessati alla stipula dei contratti a tempo determinato annuali o fino al
termine delle attivita didattiche.

Si tratta di una guida per districarsi nelle maglie della burocrazia,
conoscendo i propri diritti, gli adempimenti necessari e tutte le altre
informazioni utili per affrontare al meglio le operazioni di nomina a livello

provinciale. Vedi anche: la guida per docenti e ATA neo-assunti in ruolo e la
guida per gli assunti dalle GRME.

Nei prossimi giorni pubblicheremo anche alcune indicazioni utili per le
supplenze conferite dalle graduatorie di istituto, intanto rimandiamo alla
annuale circolare sulle supplenze.

'H/guida flc cqil per docenti educatori e ata supplenti della scuola a s
2018 2019

Contenuti Correlati

'H/Pubblicata la circolare sulle supplenze 2018/2019
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Le supplenze per le assenze del personale della scuola:

quando e come chiamare i supplenti
Due utili guide per le scuole e per i precari.

05/09/2018

A breve inizieranno le lezioni e le scuole dovranno provvedere alle sostituzioni
del personale assente. Spetta alle scuole anche nominare sui posti annuali o
fino al termine delle attivita didattiche non assegnati a livello provinciale (vedi

la nostra guida sulle supplenze a livello provinciale).

Abbiamo riepilogato in una scheda le regole da rispettare per la chiamata dei

supplenti da parte delle scuole sulla base delle norme attualmente in vigore ed

in particolare dell’annuale circolare sulle supplenze.

E anche disponibile una guida per i precari che illustra analiticamente le
modalita di convocazione e le regole per l'accettazione e la presa di servizio.
Sono anche indicate le sanzioni previste dai regolamenti per mancata
accettazione o per abbandono delle supplenze. Ricordiamo che I|‘annuale
circolare sulle supplenze ha chiarito che anche coloro che ottengono una
supplenza attraverso le messe a disposizione (MAD), sono assoggettati, avendo
un contratto a tempo determinato, alle norme contrattuali e ai regolamenti
delle supplenze e quindi anche alle regole sulle sanzioni previste per le
supplenze conferite dalle graduatorie di istituto.

flscheda flc cgil quando e come si chiamano i supplenti per le
assenze del personale della scuola

'#lscheda flc cgil modalita di convocazione per le supplenze scuola
statale

Contenuti Correlati

'#/Pubblicata la circolare sulle supplenze 2018/2019

'BlLa nostra guida per i supplenti della scuola dalle graduatorie provinciali

Appunti Effelleci Mantova n. 43 del 6/9/2018



Assicurazione docenti ed ata iscritti alla Fic C

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL
La presentazione del pacchetto assicurativo definito con la Unipol
Assicurazioni S.p.A.

02/01/2018
Tutti gli iscritti alla FLC CGIL sono automaticamente assicurati
all’atto dell'iscrizione al sindacato.

Questo spazio €& dedicato ad un'ampia e dettagliata presentazione del
pacchetto assicurativo definito con la Unipol Assicurazioni S.p.A., con
I'intento di fornire il quadro generale delle polizze assicurative stipulate a
favore del personale di: scuola, universita, ricerca, AFAM, formazione
professionale, dirigenti scolastici, scuola privata, estero, oppure R.S.U., anche
non iscritti, eletti nelle liste FLC CGIL per tutta la durata dell'incarico.

Un insieme di soluzioni pensate per rispondere in maniera moderna ed
efficace alle loro esigenze.

Scarica il prospetto riepilogativo e il prospetto Unipol.

La validita delle garanzie assicurative previste & subordinata:
'Hlalla presentazione della tessera per gli iscritti (anche in fotocopia).
In alternativa

'Hlalla consegna della delega all'Istituto scolastico per la trattenuta della
quota sindacale (anche fotocopia cedolino paga con indicazione
trattenuta sindacale);

‘Hloppure alla presenza negli elenchi degli iscritti depositati presso la sede
nazionale della FLC CGIL.

Per le R.S.U.

[Hlalla presentazione della documentazione comprovante I'elezione tramite
le liste FLC CGIL.

Qui di seguito la presentazione dell’'intero pacchetto
assicurativo

1) Responsabilita Civile Rischi Diversi
Unipol - Polizza n. 1939/65/73374095

La garanzia assicurativa copre la Responsabilita Civile personale degli iscritti
alla FLC CGIL e R.S.U. elette nelle liste della FLC CGIL.
Per saperne di piu.

2) Infortuni
Unipol - Polizza n. 1939/77/73374094

La garanzia € operante per tutti gli iscritti alla FLC CGIL e delle R.S.U. elette
nelle liste della FLC CGIL in caso di ricovero in Istituto di Cura per infortunio
professionale o extra-professionale.

Per saperne di piu.
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3) Globale per le persone e i beni
Unipol - Polizza n. 1939/119/73374092

La garanzia assicurativa copre la Responsabilita Civile della vita privata degli
iscritti FLC CGIL e R.S.U. elette nelle liste della FLC CGIL ed e estesa al nucleo
familiare dell'iscritto.

Per saperne di piu.

4) Responsabilita Civile Rischi Diversi II° rischio
Unipol - Polizza n. 1939/65/73374101

La garanzia assicurativa copre la Responsabilita Civile per i dirigenti scolastici e
i DSGA iscritti alla FLC CGIL ed eleva i massimali di copertura.
Per saperne di piu.

5) Tutela giudiziaria
Unipol - Polizza n. 1939/71/73374093

La polizza assicura la Tutela Legale (resistenza processuale attiva) nei confronti
degli iscritti FLC CGIL con qualifica di dirigenti scolastici e DSGA nell'esercizio
delle funzioni relative all'attivita prestata per conto di istituti pubblici o privati
di appartenenza.

Per saperne di piu.
Un'attenzione speciale per le RSU elette nelle liste della FLC CGIL

Nel 2003 fummo i primi a pensare di assicurare le nostre RSU coprendo i rischi
inerenti la loro attivita. L'impegno prosegue con |'estensione delle polizze
valide per gli iscritti alla FLC CGIL a tutte le RSU elette nelle liste della FLC
CGIL, anche se non iscritte, anche per i rischi inerenti la loro funzione.

Per saperne di piu.

'H/polizze assicurative per gli iscritti e le rsu elette nelle liste della
flc cgqil

Fo
LE]

'H/polizze unipol
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Comunicati stampa Flc Cgil

INVALS:: positivo il rinvio di un anno delle prove come
requisito d’accesso agli esami di Stato. Ora
attendiamo che si riapra una riflessione sulla

valutazione e sulle sue finalita
Comunicato stampa della Federazione dei Lavoratori della Conoscenza CGIL.

06/09/2018

Roma, 6 settembre - In pochi giorni I'INVALSI ha pubblicato non solo le
tempistiche delle prossime somministrazioni, ma anche i quadri di
riferimento che, nel caso degli esami di stato, costituiscono requisito di
ammissione all’'esame e allo stesso tempo integrano il quadro delle
competenze in uscita. Scelta completamente sbagliata e che avevamo gia
contestato. Apprendiamo ora che i relatori della I e V Commissione della
Camera hanno presentato un emendamento al Milleproroghe che rinvia di
un anno |'obbligo della prova INVALSI per I'esame di stato del secondo
ciclo.

Consideriamo positivo questo slittamento, ma riteniamo debba essere
finalizzato alla ormai improrogabile apertura di una riflessione pubblica
sulle modalita e sulle finalita dei processi di valutazione.

I processi valutativi non possono in alcun modo espropriare le scuole delle loro
funzioni fondamentali e tantomeno essere utilizzati per costruire classifiche,
ma piuttosto devono produrre dati utili a fare scelte politiche che devono
competere al Ministero. Ci attendevamo infatti, e ci attendiamo, un intervento
del MIUR, che non puo lasciare correre questa importante questione come se
fosse una semplice faccenda burocratica.

Del resto il Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione, in un suo recente
parere, aveva chiesto un generale ripensamento del sistema valutativo e delle
prove stabilite dall'Istituto nazionale per la valutazione.

E necessario riaprire un confronto su questo modello, tenendo conto dei
processi di insegnamento e di apprendimento di cui la valutazione e parte
integrante e di cui unici protagonisti sono docenti e allievi con i quali, per
I'ennesima volta, non si & cercato alcun dialogo.
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CGIL

= XVIII CONGRESSO NAZIONALE BARI 2019

Roma, 4 settembre 2018

Oggetto: Nota della Cgil a proposito dell’indagine Demoskopika sulla rappresentanza sindacale

Con riferimento alla ricerca dellistituto Demoskopika sulla rappresentanza sindacale non
comprendiamo i dati riferiti agli iscritti alla Cgil nel 2017.

Infatti:

- la Cgil nel 2017 ha chiuso il proprio tesseramento con 5.518.774 iscritti (+1,04% rispetto al 2016 e
+0,66% rispetto al 2015), cui corrispondono altrettante deleghe sottoscrittte.

- al contrario di altri, la Cgil non computa, nel totale degli iscritti, gli aderenti alle associazioni da essa
promosse, quali ad esempio Auser, Federconsumatori, ecc. (circa 400.000 associati).

Pertanto, non risulta la flessione del 5,2% che ci viene attribuita relativamente al raffronto tra il 2015 e |l
2017.

Il dato reale e di sostanziale tenuta del tesseramento alla Cgil con una apprezzabile crescita tra i
lavoratori attivi ed una leggera flessione tra i pensionati che si spiega con il forte rallentamento della
dinamica pensionistica per effetto alla Legge Fornero.

Infine, non convince ed appare molto discutibile dal punto di vista scientifico il calcolo che Demoskopika
fa sul presunto appeal sindacale, indice sconosciuto a qualsiasi serio ricercatore. Siamo infatti, in
presenza di dati rapportati agli occupati regione per regione (operazione ardita data la generosa
definizione di occupati data dall’lstat) e riferiti ad un’indagine Istat ancora in fase di stabilizzazione sulle

istituzioni no profit.

Corso d’ltalia, 25 — 00198 Roma Aliiliata alla Con/#deralffone
TelelBino 06/8476488-339 — Fax 06/8476498 Europea dei Sindacati (ETUC-CES)
e alla Con'8deral®ne Internal#onale
dei Sindacati (ITUC-CSI)



RICEVIAMO E PUBBLICHI AMO

‘ED , &
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Edizioni Conoscenza

SAP [R[

A cinquant'anni dal Sessantotto

per ricordare cio che eravamo e siamo oggi

Il 26 settembre 2018 I'associazione professionale Proteo Fare Sapere con il patrocinio dell'ufficio
scolastico regionale per la Sicilia e dell'Universita degli Studi Kore, facolta di Scienze dell'lUomo e
della Societa, organizza il seminario Conoscere e insegnare il Novecento: il Sessantotto tra
storia e memoria.

L'incontro si terra il 26 settembre 2018, dalle 9.00 alle 16.00,
presso il Liceo scientifico "S. Cannizzaro" di Palermo.

Vai al programma

Per saperne di piu

GQUADERNI w Per il cinquantenario del Sessantotto, la casa
editrice Edizioni Conoscenza ha pubblicato un

19 ﬁ 8 "Quaderno di Articolo 33" dal titolo 1968 E
|rtervanti di nlente fu pIU come prlma

bomenio Sco<ch £ NIENTE FU COME PRIMA

Bennoro Lopeg . . N . .
Aoiress Bl Obiettivo del volume é rievocare il valore di un
Micssima Mo
Pacia Parots
Ermanrs Dett
Pizgalitg Bildao
Fruncescs Snopoll

Marfarpran

periodo storico d'intensa agitazione e
partecipazione politica e culturale, destinata a
invadere la societa occidentale. Ricordare

Fiofro {ausorong

quegli avvenimenti a cinquant'anni di distanza é

téinrin Reoandi

Lzeachmng Fosciobo ' . . . . .

Dervid Sicidini un'occasione imperdibile per analizzare i

Senghs Branidlo

Francesca Vilerl fenomeni della storia, ponendo nuove domande
Erzza Balessier

T oo e spunti di riflessione sulle ragioni e le

4] conseguenze giunte fino a oggi.

I |“\ Edizioni Conoscenza

Vai al Quaderno di "Articolo 33"
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RASSEGNA STAMPA

» Rassegna stampa sulla scuola»
Oggi sui quotidiani

‘BIGli articoli di settembre 2018

'HlLe GaE non si riaprono, contro-emendamento alla Camera. E alle
superiori si “sgonfiano” le prove Invalsi

06/09/2018 La Tecnica della Scuola: Ora, di fatto, torna tutto come
prima: con le graduatorie ad esaurimento che rimangono blindate. E i
docenti abilitati costretti a passare di ruolo attraverso il canale dei
concorsi, pubblici o riservati.

[flVaccini, maggioranza fa dietrofront: sono obbligatori per andare a scuola.
Mattarella: sbaglia chi diffida scienza

06/09/2018 Corriere della sera: Cancellato ’'emendamento al
Milleproroghe che avrebbe permesso per quest’anno ai bambini senza
profilassi di frequentare nidi e materne. |l Presidente della Repubblica,
Sergio Mattarella: «Nei confronti della scienza non possiamo esprimere
indifferenza e diffidenza verso le sue affermazioni e risultati».

'#La scuola Impreparata
06/09/2018 la Repubblica: Chiara Saraceno

'BVaccini, scatta il dietrofront via dall’asilo chi non li ha fatti

06/09/2018 la Repubblica: Salta 'emendamento grillino che avrebbe
dato il via libera ai bambini senza profilassi

‘Al via la scuola pentaleghista: Daspo, polizia e telecamere

06/09/2018 il manifesto: Stanziati 2,5 milioni per «progetti» in 15 citta,
prevista anche la sorveglianza negli asili. La protesta degli studenti Uds:
«Un modello dannoso: si alimenta un clima di paura e pregiudizio invece
che un confronto aperto ed informato sulle droghe. Vogliamo scuole
aperte e inclusive». Convocata una manifestazione studentesca il
prossimo 12 ottobre.

B ITutti in ri Medicina M rom : sara l'ultim
05/09/2018 Il Messaggero: Del resto I'accesso all'universita rientra nel
contratto di governo. E I'idea del M5S € quella di introdurre la selezione

solo nel secondo anno di studi, per permettere allo studente di mettersi
alla prova e capire se quello scelto € davvero il corso giusto.

'H)Medicina, test difficile (e quesiti troppo tecnici)

05/09/2018 Corriere della sera: Vista la carenza di medici che si
prospetta, un limite come oggi concepito alla professione ha ancora il
senso che aveva quando é stato introdotto?

‘BUniversita, numero chi nz . Eri nta il m llo fran

05/09/2018 Il Sole 24 Ore: Il tema ¢ rilevante, anche perché i corsi a
numero chiuso (programmato a livello nazionale o locale) sono una realta
sempre piu rilevante del nostro sistema universitario e riguardano ormai
il 40% dei corsi
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'BlUniversita, Fioramonti si affida alla ex lena Giarrusso per dare la caccia ai
concorsi truccati

05/09/2018 Corriere della sera: L'annuncio su Fb: «Ho ricevuto trenta
segnalazioni di concorsi sospetti: Dino dirigera il nostro ‘osservatorio’ sui
concorsi nell’'universita e negli enti di ricerca»

'#/Graduatorie infinite e soluzioni tampone: cosi la cattedra & divenuta
«chimera» per i giovani

05/09/2018 Il Sole 24 Ore: La situazione prodotta in questi 20 anni fa
rabbrividire tra stratificazioni normative, graduatorie infinite, soluzioni
tampone, e legittime aspettative degli stessi precari storici. Un risultato
tutto questo lo ha prodotto: I'eta media dei docenti italiani € arrivata a
51,2 anni

‘B Presidi, medici e ministero "I non vaccinati fuori dagli asili"

05/09/2018 la Repubblica: Alla Camera le autorita scolastiche e
sanitarie, tutti contro ’'emendamento che rinvia I’esclusione Gia centinaia
di bambini rifiutati dalle scuole

'HIDirigenti, ora tornano i vicari

04/09/2018 ltaliaOggi: E per assumere i vincitori del concorso gia dal
2019, i 4 mesi di formazione diventano prova. Servono 50 milioni:
Bussetti attinge dall'alternanza

'H/Partono i test all’'universita e fioccano le prime proteste: “Scogli per il
40% dei corsi”

04/09/2018 La Stampa: Da oggi 83.127 studenti affronteranno le prove
di ammissione negli atenei. | rettori: “Aprire a tutti &€ impossibile, non
abbiamo abbastanza fondi”

x1Nomine in ruolo, un vero flop. |l reclutamento dei docenti va rivisto

04/09/2018 ltaliaOggi: di Francesco Sinopoli, segretario generale FLC
CGIL

'Hl«Scuole sicure» parte in 15 citta Controlli antidroga e daspo urbano

04/09/2018 ItaliaOggi: Al via il piano salvini. Proteste degli operatori
sociali

[#/1l mondo? Lo salveranno ancora i ragazzini

04/09/2018 la Repubblica: Oggi i piccoli sentono e patiscono il
pessimismo che li circonda Ma € un’ottica solo europea

'HICari insegnanti, ripensiamo insieme il nostro ruolo per realizzare il

dialogo
04/09/2018 la Repubblica: Lettera di Franco Lorenzoni
'#/Concorso risery riman 1 nsul
04/09/2018 ltaliaOggi: Il consiglio di stato contesta I'esclusione dei

dottori di ricerca: ammessi con riserva

'H!Concorso abilitati, ammessi con riserva gli esclusi. Ma decidera la
Consulta

04/09/2018 La Tecnica della Scuola: Per il Consiglio di Stato, infatti,
I'indizione di un concorso riservato ad abilitati rappresenta una
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discriminazione verso altri precari della scuola. Se questa interpretazione
fosse fatta propria dalla Consulta (serve almeno un anno per la
pronuncia), il ministero dell’lstruzione dovrebbe mettere la parola fine ai
concorsi facilitati che hanno provato a mettere ordine nell’universo del

precariato.
11/« Si al cibo portato da casa» Cosi le famiglie vincono la disfida dei panini
a scuola_

04/09/2018 Corriere della sera: La sentenza del Consiglio di Stato
dopo il divieto a Benevento

¢1/Pensioni 2036, un professore avra 1.200 euro

03/09/2018 Corriere della sera: Un insegnante di scuola media: dopo
40 anni di lavoro oggi va in pensione con 1.550 euro al mese, secondo la
proiezione Inps (che tiene conto della rivalutazione dello stipendio negli
anni), se ha avuto la fortuna di avere un posto fisso a 27 anni, andra in
pensione con 1.200 euro!

[HICaro libro senza fine " | prof mettano un freno"

02/09/2018 la Repubblica: Lappello dei genitori al ministero per
contenere la spesa

'+1/Bussetti commissariato da Invalsi. La Buona Scuola avanza: i maturandi
saranno valutati da un algoritmo
02/09/2018 ROARS: Il fiume di materiale informativo pubblicato
dall'INVALSI tra il 30 e il 31 agosto, quasi nottetempo, senza alcun
confronto democratico con le scuole, testimonia una deriva tecnocratica

senza precedenti. Sembra quasi che si sia voluto mettere il nuovo
Ministro Bussetti di fronte al fatto compiuto

11"Incostituzionale", tegola sul concorso da 84mila docenti

01/09/2018 la Repubblica: | giudici amministrativi chiamano in causa la
Consulta: dubbi di legittimita sulla prova riservata agli abilitati

[#/Stipendi docenti, Bussetti lancia I'allarme: “Senza risorse, tagli gia da
gennaio 2019”

01/09/2018 La Tecnica della Scuola: Tutto dipende dalla perequazione
stipendiale, strumento introdotto dal CCNL 2016-2018.
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In breve dal sito nazionale Flc Cgil

Umme notizie
#1/Gli articoli di settembre 2018

'8/ Modificato dal MIUR il testo dei contratti di assunzione degli ex c0.co.co.
06/09/2018 A seguito della segnalazione della FLC CGIL, & pronta per

lunedi la modifica del modello online che consentira la liquidazione dello
stipendio del mese di settembre ai co.co.co.

'} Calendarizzazione incontri al MIUR su concorsi e temi tecnici legati alla
funzionalita delle scuole

06/09/2018 Fissata una fitta tempistica di incontri tra le organizzazioni
sindacali e il MIUR.

[H_INVALS:i: positivo il rinvio di un anno delle prove come requisito

d’accesso agli esami di Stato. Ora attendiamo che si riapra una
riflessione sulla valutazione e sulle sue finalita

06/09/2018 Comunicato stampa della Federazione dei Lavoratori della
Conoscenza CGIL.

‘Bl Ulteriore richiesta di intervento al MIUR per i contratti ex co.co.co.

05/09/2018 Il modello online per la comunicazione dei contratti fa
passare la stipula del part-time come una richiesta dai lavoratori. Siamo
intervenuti con il MIUR per chiedere di intervenire.

' Le supplenze per le assenze del personale della scuola: quando e come
chiamare i supplenti

05/09/2018 Due utili guide per le scuole e per i precari.
'#| Stabilizzazione dei co.co.co.: utilizziamo tutte le risorse!

04/09/2018 La FLC CGIL, insieme a NIDIL CGIL, CISL (FSUR e FeLSA) e
UIL (RUA e Temp), ha richiesto un incontro urgente al ministro Bussetti
per assicurare il pieno utilizzo delle risorse messe a disposizione dalla
legge di bilancio 2018.

| Riprende la trattativa per il rinnovo del CCNL della dirigenza dell’Area
Istruzione e Ricerca

04/09/2018 Il 13 settembre prossimo riparte la trattativa che dovra

assicurare l'equiparazione della retribuzione di posizione parte fissa dei
dirigenti scolastici agli altri dirigenti dell’Area. |l Ministro annuncia alla
stampa interventi sulle reggenze e sul concorso per dirigenti scolastici.

5] _Cqil: dal 13 al 16 settembre a Lecce la V edizione delle “Giornate del
Lavoro”

03/09/2018 “Democrazia €” e il titolo di questa edizione.

| “Educazione linguistica e formazione dei docenti”. Un convegno e una
rivista

01/09/2018 Il linguaggio e la chiave di accesso alla cittadinanza. |l lavoro
di Proteo, dell’Associazione Di Vittorio e della rivista “Articolo 33”.

'HIGli articoli di agosto 2018
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B/ Primo settembre e presa di servizio per i neoassunti

31/08/2018 Il primo giorno del nuovo anno scolastico va garantita al
personale la possibilita di prendere regolarmente servizio. La FLC chiede
la tutela del diritto economico e giuridico del personale.

' Precari scuola: disponibile il DPR di autorizzazione delle assunzioni per il
2018/2019

31/08/2018 Dopo la registrazione alla Corte dei Conti sara pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale.

I'’Africa

31/08/2018 Un gruppo di scuole pubbliche che in questi ultimi anni si
sono impegnate sui temi dell'interculturalita propone a tutte le scuole e a
tutti i Collegi dei Docenti uno studio in tutte le discipline del “punto di
vista dell’Africa”.

#1_La nostra guida per i supplenti della scuola nelle graduatorie provinciali
per il 2018/2019

31/08/2018 | riferimenti normativi, gli adempimenti e le informazioni utili
per il personale precario. A breve la guida per le supplenze dalle
graduatorie di istituto.

B Il “bonus docenti” si contratta anche per I’'anno scolastico 2017/2018
30/08/2018 Con la nota 15209 arriva il chiarimento dell’ARAN.
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