	[bookmark: _GoBack]ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE

	Criteri di ammissione: 
· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
· essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

	ISTRUZIONE 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	15
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA in alternativa ai punti A1 e A2
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
	
	
	

	B1. Competenze i.c.t. certificate
	Max 1 cert.
	5 punti 
	
	
	

	ESPERIENZE A LIVELLO ORGANIZZATIVO ALL’INTERNO DELL’ISTITUTO negli ultimi 3 anni
	
	
	

	C1. Animatore digitale
	Max 9
	3 punti
cad.
	
	
	

	C2. Collaboratore del DS
	Max 9
	3 punti
cad.
	
	
	

	C3. Coordinatore di plesso
	Max 9
	3 punti
cad.
	
	
	

	C4. Funzione strumentale
	Max 9
	3 punti
cad.
	
	
	

	C5. Incarichi a livello tecnico-gestionale in progetti europei (PON o PNRR)
	Max 9
	3 punti cad.
	
	
	

	ESPERIENZE: 
CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO 
	
	
	

	D1. Partecipazione a gruppi di lavoro per il PNRR scuola 4.0 - D.M.65 - PON
	Max 9
	3 punti per ogni incarico
	
	
	

	D2. Esperienze didattiche in tematiche inerenti all’argomento della selezione
	Max 8
	2 punti cad.
	
	
	

	D3. Pubblicazioni tematiche inerenti all’argomento della selezione
	Max 8
	2 punti cad.
	
	
	

	D4. Formazione in tematiche inerenti all’argomento della selezione (corsi di almeno 10 ore)
	Max 10 
	2 punti cad.
	
	
	


	TOTALE MAX                                                 100  punti
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ALLEGATO B   GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL LA COMUNITA’ DI PRATICHE  

Criteri di ammissione:        essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico      essere in possesso dei requisiti  per   il ruolo per cui si presenta domanda  

ISTRUZIONE    n. riferimento  del  curriculum  da compilare  a cura del  candidato  da compilare  a cura della  commissione  

A1. LAUREA  (vecchio  ordinamento o magistrale)  Verrà  valutata una  sola laurea  PUNTI     

15     

A2.  LAUREA  (triennale, in  alternativa al  punto A1)  Verrà  valutata una  sola laurea  10     

A3. DIPLOMA  in alternativa ai  punti  A1 e A2  Verrà  valutato un  solo diploma  5     

CERTIFICAZIONI OTTENUTE       

B1. Competenze i.c.t.  certificate  Max 1 cert.  5 punti      

E SPERIENZE A LIVELLO ORGANIZZATIVO  ALL’INTERNO DELL’ISTITUTO negli ultimi 3 anni     

C1.  Animatore digitale  Max  9  3   punti   cad.     

C2.  Collaboratore del DS  Max  9  3   punti   cad.     

C3.  Coordinatore di plesso  Max  9  3   punti   cad.     

C 4 .  Funzione strumentale  Max  9  3   punti   cad.     

C 5 .  Incarichi  a livello tecnico - gestionale in progetti europei  (PON   o PNRR )  Max  9  3   punti  cad.     

ESPERIENZE :    CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO      

D1.  Partecipazione a grupp i   di  lavoro per il PNRR scuola 4 .0  -   D.M.65  -   PON  Max  9  3   punti   per  ogni  incarico     

D2 .  E sperienze  didattiche in  tematiche inerenti all’argomento  della selezione  Max  8  2   punti  cad.     

D3 .  P ubblicazioni tematiche  inerenti all’argomento della  selezione  Max  8  2   punti  cad.     

D4 .  Formazione  in tematiche  inerenti all’argomento della  selezione   (corsi di almeno 10 ore)  Max  10    2   punti  cad.       

TOTALE MAX                                                   10 0    punti     

     

