
 

Nomefile: L:\Uffici\bilancio\BILANCIO\BILANCIO 2021\ESPERTI ESTERNI CONTRATTI\BE HAPPY\Contratto Be Happy 20.21.docx 
Responsabile del procedimento: Paola Bergamaschi 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BOZZOLO 
Sede  V ia  A r in i ,  4 /6  –  46012  Bozzo l o  (Mn)  

(Comprensorio Comuni di Bozzolo, Rivarolo Mantovano e San Martino dall’Argine) 

- -------------------------------------  
  037691154  –  e-mai l :  mn ic82300 l@ i st ruz ione . i t  -  segre te r ia@i cbozzo lo .edu . i t  

Posta  E le t t r on i ca  Ce r t i f i ca t a  mn i c82300 l@pec . i s t r uz i one . i t  Si to  h t t ps : //www. i cbozzo l o .edu . i t  
Codice  meccanograf i co  MNIC82300L  –  Codice  f isca le  93034830203 - Codice  Univoco Uf f i c io  UFLS1  

Codice  IPA i s t sc_mni c82300 l  –  IBAN IT  45  D  07076  57470  000000405414  - CCP 20774253  
- -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - - - - -- - -  

Prot. N.  vedi intestazione         Bozzolo, 18/02/2021 
 
 

Contratto di prestazione di servizi per corsi di madrelingua inglese nelle classi delle scuole 
primarie e secondarie dell’Istituto Comprensivo di Bozzolo, Progetto Let’s talk a.s.2020-21 
nell’ambito del progetto P 2.2 “potenziamento linguistico” – P.A. 2021- CIG ZF130AFBBF 

VISTA la determina dirigenziale prot. n.1570 del 17.02.21, le cui premesse sono parte integrante del 
presente contratto; 

TRA 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI BOZZOLO (MN) - codice fiscale: 93034830203 rappresentato dal 
Dirigente Scolastico prof.ssa Elena Rizzardelli – C.U.: UFLS1L  

E 

L’Agenzia BE HAPPY DI ILARIA ROTA & C. S.A.S – Piazza Mozzarelli 17, Mantova,  
Partita IVA: 02350880205  

si conviene e si stipula quanto segue 
Art.1 – Servizio 
L’Agenzia Be Happy DI Ilaria Rota & C. Sas è incaricata del servizio con le seguenti caratteristiche:  
fornire figure professionali esperte in madrelingua inglese, con particolare riferimento a professionisti in 
formazione continua, accurati nella pronuncia, con formazione attestata per il mondo dei bambini e dei 
ragazzi ed efficaci nella scelta dei materiali. 
In particolare il servizio consisterà nella seguente prestazione: 

- stesura del calendario dell’attività in collaborazione con i referenti del progetto e i coordinatori di 
grado, collaboratori della Dirigente; 

- Svolgimento dell’attività come declinata e descritta nelle schede di progetto allegate al PTOF; 
SCUOLA PRIMARIA DI BOZZOLO 
70 ore complessive  
SCUOLA PRIMARIA DI RIVAROLO M.NO 
60 ore complessive 
SCUOLA PRIMARIA DI SAN MARTINO D/A. 
31 ore complessive 
Per un totale di 161 ore 
 
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO DI BOZZOLO 
30 ore complessive 
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO DI RIVAROLO M.NO 
28 ore complessive 
Per un totale di 58 ore 
Totale generale ore 219 

- affidamento dei docenti madrelingua e sostituzione in caso di assenza o di problematiche 
segnalate dopo valutazione intermedia; 

- momento di programmazione, verifica intermedia e finale compresi nelle ore assegnate agli ordini 
di scuole. 

Il progetto denominato Let’s talk, vedi scheda progetto, è costituito dalle seguenti fasi: 
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- Incontro con il docente madrelingua per condividere la progettazione e presentare eventuali 
situazioni di alunni con difficoltà di apprendimento. 

- Svolgimento dell’attività come da progettazione con riferimento ai Nuclei tematici: ascolto e 
parlato, alla metodologia, strumenti, osservazione (scheda di osservazione concordata) e 
indicazioni per la valutazione (riferirsi alle schede progetto allegate al PTOF) 

- Feedback di metà percorso; 
- Verifica finale. 

Art.2 – Corrispettivo 
L’ importo è stimato in € 10.687,20 [diecimilaseicentottantasette/20] IVA esente ai sensi dell’art 10, n. 
20 del dpr 633/1972, a fronte dell’erogazione delle 219 ore e dei servizi previsti al precedente articolo, 
l’importo orario è di euro 48,80 omnicomprensivo. Tale importo è finanziato con i fondi del Diritto allo 
Studio dell’Unione Terra dei Gonzaga (Bozzolo e Rivarolo M.no) e del Comune di San Martino d/A. Il 
compenso sarà erogato alla fine della prestazione e in caso di riduzione delle ore prestate sarà 
proporzionalmente rideterminato il compenso totale, fermo restando l’importo orario, previa consegna 
della relazione finale del lavoro svolto e invio della fattura elettronica. 
La società Be Happy assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 L. 
13.8.2010 n. 136 e successive modificazioni. 
Art.3 – Durata contrattuale 
La durata contrattuale prevista ha inizio con la stipula del contratto e si conclude con il termine delle 
lezioni come da calendario scolastico. 
Il calendario della prestazione è steso dall’Agenzia Be Happy, concordato con le esigenze orarie 
dell’Istituto, con eventuali modifiche concordate tra le parti in caso di impedimenti di natura contingente; 
Art. 4 -Privacy  
Ai sensi della Legge 196/03, il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e 
trasparenza ed al rispetto delle norme di sicurezza. Sottoscrivendo il presente contratto, le Parti 
dichiarano di essersi reciprocamente comunicate tutte le informazioni previste dal Decreto Legislativo n° 
196 del 30 giugno 2003.  
Il consulente dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla privacy del committente ai sensi del 
Dlgs 196/03 e GDPR 679/16 e di consentire al trattamento dei propri dati ai fini degli adempimenti 
oggetto del presente accordo.  
Art.5 – Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso. In caso di controversie il Foro 
competente è quello di Mantova. Quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione è 
regolato dal Codice civile.  
Art 6 - Assicurazione 
Gli esperti che prestano la propria opera all’interno della scuola sono coperti dalla polizza assicurativa 
Società Ambiente Scuola di Milano per tutta la durata del servizio. 
Art. 7  
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.  
Art. 8 – Risoluzione contrattuale 
Le Parti espressamente concordano che il presente contratto verrà risolto automaticamente, senza alcuna 
pretesa del Committente, qualora lo svolgimento dell'intervento formativo divenga impossibile per cause 
non imputabili ad alcuna delle Parti. Resta salvo l’obbligo del Committente al pagamento delle prestazioni 
già effettuate dal Fornitore, determinate sulla base della quantità di prestazione erogata. 
In ogni caso, fatta salva la previsione di cui all'art. 2227 del c.c., le Parti si concedono reciprocamente la 
più ampia facoltà di recedere unilateralmente e anticipatamente dal presente contratto previa 
comunicazione scritta. Il recesso avrà effetto decorsi 15 giorni dall'avvenuta ricezione della 
comunicazione, fatto salvo esclusivamente il compenso maturato, rapportato alla quantità di prestazione 
erogata. 
Art. 9 
In caso di controversie il Foro competente è quello di Mantova. 
Art. 10 
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Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si applicheranno le norme del codice 
civile per la medesima fattispecie. 
Letto, approvato e sottoscritto  
 
La responsabile di  
BE HAPPY DI ILARIA ROTA & C. SAS  
 
_____________________________ 
 
 
 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Elena Rizzardelli 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 


